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Onuc ocBITHHOI0 KOMIIOHEHTA
Tabnuys 1 (Oenna hopma)

I'anysb 3HaHb,
HaiimenyBanHst creniaIbHiCTh, XapakrepucTuka OCBITHBOI'O
MOKA3HUKIB OCBIiTHA NnporpamMa, | KOMIOHEHTa

OCBITHili CTYIIiHb
B KyabTypa, MucrenrBo | Bubipkosuii
Ta TYMAaHITAPHI HAYKM | Pik HaByanus: 1

Jenna ¢popMa HABYAHHS

L. . Cemectp: 2
{(;gl/::lcn TO/IMH/KPEIUTIB B11 ®inonoris Texci: - 12 ro,
o Ceminapcsbki: - 12 roj1.
Moga i stitepatypa CamocrTiiina pooora: 86 roju.
] (mimennka). Ilepexaan
IH/I3: ycHa jomOBims Ha Koncyabranii: 10 roa.
o0OpaHy TeMy

Maricrp @opMa KOHTPOJTIO: 3K

MoBa HaBYAHHS — HIMEIbKa

I1. Indopmanisi npo BUKJIagaya

IIpizBuime, iM’s Ta 110 . .
P ’ Jlozunibka Mapis IletpiBHa

0aThKOBI

HaykoBwii cTymiHb nokTop (inocodii (PhD)

Buene 3BaHHs JIOLIEHT

[Tocana JOLIEHT Kadeapu HiMEIbKOi (hisoJorii

M.T. 0967190963
mariia.losytska@gmail.com
maria@vnu.edu.ua

KonrtakTHa iHpopmaris

Posknan 3aaare: http://194.44.187.20/cgi-bin/timetable.cgi

JIH1 3aHATH

VYci 3anmuTaHHA MO0 KypCy MOXKHA HaJCHJIaTH Ha €NEKTPOHHI
CKPHMHBKH, 3a3Ha4eHi B cuitadyci

II1. Onuc oCcBITHHOI0 KOMIIOHEHTA
1. A”orauist Kypcy.

Cunabyc OCBITHROTO KOMMOHEHTa «['eHJepHa JHTBICTHKA» CKJIJEHO
BIJIMOBIIHO JI0 OCBITHBO-TIpOo(deciitHoi mporpamu «MoBa 1 JitepaTypa (HIMEIbKa).
[lepexnan» miAroTroBKkM Marictpa ramysi 3Hanb B KynbTypa, mwucreutrso Ta
ryMaHiTapHi Hayku, cneuiaabHocTi Bll  ®inonoris. 3anponoHoBaHW  Kypc
BHUBYAETHCA Y APYTOMY CEMECTPI MariCTpatypH Ta BXOJUTH JI0 MEpeiiKy BUOIPKOBUX
koMroHeHTiB. Kypc crpsiMoBaHuii Ha O3HAHOMIIEHHS 3 OCHOBHUMH HampsIMKaMu
TEHJEPHUX JOCIIPKEHh Ha Cy4aCHOMY eTari, Te€HJISPHUMU aCHUMETPISIMH MOBHOI
CUCTEMH, IO CKJIAJUCAd BHACIIJOK YCTAJICHUX TE€HAEPHUX CTEPEOTHUIIB Ta
PO3IIIAIa0THCS B paMKax (PemMiHICTChKOI KpUTUKU MOBH. [1i1 yac BuBueHHs Kypcy Bu
3MO’KETE OIIIHUTH PIBEHb aHIPOIICHTPU3MY HIMEIIbKOI MOBH, TIOPIBHIITH OCOOJIMBOCTI
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KIHOYOTO Ta YOJOBIYOTO MOBJICHHS, a TAaKOXK OLIHUTH POJib ()pa3eosiorii B cUCTEMI
TeHJIEPHOTO aHaTi3Yy.

2. Mera i 3aBIaHHS OCBITHHOI'0 KOMIIOHEHTA. MeTa Kypcy — 0O3HAalOMUTH
30 3 OCHOBHMMH HampsIMKaMU CYYacCHHX TEHIEPHUX JOCIIHKeHb, iX POJUIIO Y
(dopMyBaHHI TPOMAJITHCHKOTO CYCIUIBCTBA, JI€ KOKHA CTATh € BUTUMOIO Ta BaXKIIUBOIO.
OCHOBHI 3aBJIaHHSI KypCY:
® O03HAaWOMUTH 3 TEHJCHIISMH PO3BUTKY TEHIACPHOI JIHTBICTUKH, il
OCHOBHMMHM T€PMIHAMHM Ta HaIIPSIMKaMU JOCITIIKEHb;
® JIOCHIIWUTH MPOSBH MOBHOT aCUMETPIi Ta MOBHOTO CEKCU3MY B HIMEIbKiii
MOBI;
® PO3KPUTH OCHOBHI 3aCO0M Ta CIIOCOOM MOBHOI 1JIeHTH(IKAIT KIHKH;
e [IpoaHaji3yBaTH I'eHACPHI CTEPCOTHUIH B HIMEIbKIH MOBI;
® pPO3KpPUTH cTpaTerii BepOaJbHOI Ta HEBEPOAIbHOI KOMYHIKATHBHOI
ITOBEIIHKHM YOJIOBIKIB Ta JKIHOK;
® BHU3HAYUTH POJIb (PPA3E€OJIOTii B CUCTEMI T€HIEPHOTO aHAI3y.

Kypc HaBuanus nependayae HaOyTTs TAKUX BMIHb:

® [IPaKTUYHO 3aCTOCOBYBaTHM HAOyTI TEOPETUYHI 3HAHHSI 3 METOIO
MO0JIaHHS TeHIEPHUX CTEPEOTHIIIB,;

® PO3PIBHATHU TIOHATTS «CTaThy, «IPaMAaTUYHUN Pi», «reHAEp» Ta
BU3HAYATH CITIBBIAHOIIEHHS MK HUMH;

e OyayBaTH BJIACHI BHUCJIOBJIIOBAHHS 3 YpPaxyBaHHSM BUMOT JIO TE€HIEPHO
YyTJIUBOI MOBU;

® BH3HAYATH OCHOBHI PHUCH >KIHOYOTO Ta YOJIOBIYOTO MOBJICHHS.

Metonu HaBYaHHS: MOSICHIOBAJIbHO-1JTFOCTPATUBHUM METOJ;
YaCTKOBOTOIIYKOBUH METOM; TMPOOJIEMHO-TIONTYKOBUM METOJ;, JOCIITHUIIbKHUH;
AKTUBHUM Ta IHTEPAKTUBHUH METOAW; METOJ TMOSICHEHHS; METOJHM JIUCTAHIIIHHOIO
HaBYaHHS; METOJT KOPITYCHOI'O aHAITi3y.

3. Soft skills (kommeTeHTHOCTI).

VY mporeci BUBYEHHSI OCBITHHOTO KomrmoHeHTa «leHjepHa miHrBicTHKa» 30
3MOK€ OBOJIOAITH TAKUMU KOMITETEHTHOCTSIMHU, SIK:

31aTHICTh OyTH KPUTHUYHUM 1 CAMOKPUTUYHUM.

31aTHICTH JI0 MOIIYKY, ONPAIFOBAHHS Ta aHANI3y 1H(OpMaIIi 3 pI3HUX HKEped.
YMiHHS BUSIBIISITH, CTABUTH Ta BUPIIILYBATH MPOOJIEMHU.

3/1aTHICTh CNUIKYBATHUCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

31aTHICTh 10 a0CTPAKTHOT'O MUCIICHHS, aHATI3Y Ta CHHTE3Y.

HaBuuku BukopucTanHs iHGOpMAIIHHUX 1 KOMYHIKAI[IHHAX TEXHOJIOTIH.
3MaTHICTB 0 ajanTalli Ta 1ii B HOBiM cUTYyaIlii.

31aTHICTB MPOBEJCHHS TOCIKEHb Ha HAJIGKHOMY PiBHI.

3MaTHICTh KPUTUYHO OCMHUCIIIOBATH 1ICTOPUYHI HaAOAHHS Ta HOBITHI JOCSITHEHHS
(171070T1YHOT HAYKH.



3MaTHICT  3A1MCHIOBATM ~ HAyKOBUH  aHalmi3s 1 CTPYKTypyBaHHS
MOBHOTO/MOBJIEHHEBOTO ¥ JIITEPaTypHOrO Martepialy 3 ypaxXyBaHHSIM
KJIACHYHUX 1 HOBITHIX METOIOJIOTIYHUX MPUHITUIIIB.

3/aTHICTh 3aCTOCOBYBaTHM MOMIMOJEH! 3HAaHHA 3 o0O0paHoi (DiI0NOTIYHOT
crieniama3anii i1 BUpieHHs npodeciiiHuX 3aB/1aHb.

3/aTHICTh BUIBHO KOPUCTYBATHUCS CIIELIATBLHOIO TEPMIHOJIOTIEI0 B 0OpaHii
ranxy3i (UIOJOTIYHUX AOCIIIKEHb.

OuiHIOBaTH BIIaCHY HaBYAJIbHY Ta HAyKOBO-Mpo(deciiiHy AisSIbHICTD, OyayBaTH
1 BTUTIOBaTH €QEKTUBHY CTpPATETiI0 CaMOPO3BUTKY Ta MPOdeciifHOTO
CaMOBJIOCKOHAJICHHS.

VYIeBHEHO BOJOMITH JEpP)KaBHOIO Ta 1HO3EMHOIO MOBaMM JJis peajizari
IIMCbMOBOI Ta YCHOI KOMYHIKaIlli, 30KpeMa B CHUTyalisax MpodeciiiHoro i
HAYKOBOTO CIIJIKYBAaHHS; IPE3EHTYBATH PE3YJIbTATH IOCTIIKEHb IEPKABHOIO Ta
1HO3€MHOIO MOBaMH.

3acTOCOBYBaTH Cy4yacHlI METOJWKH 1 TEXHOJIOTIi, 30KpemMa 1H(pOopMalliiHi, s
YCHOIIHOTO ¥ eQEeKTUBHOro 3AiiCHEHHS NpodeciiiHOi  IAIBbHOCTI Ta
3a0€e3ne4eHHs SIKOCTI AOCTIIPKEHHs B KOHKPETHIH (DUTOJIOTT4HIN ramtysi.
3HaXOAUTH ONTHUMAJIbHI HUISIXU e(GEeKTUBHOI B3aemolii y mpodeciiiHomy
KOJICKTHBI Ta 3 MPEJCTABHUKAMU THIINX MPOQPECIHHUX TPYI PI3HOTO PiBHS.
XapakTepuzyBaThu TEOPETHUYHI 3acaju (KOHIICMIIi, KaTeropii, NPUHIIUIIH,
OCHOBHI TOHATTA TOIIO) Ta MPHUKIAIHI aCMEeKTH o0paHoi (iI0a0r1YHOT
crieriaizaiii.

3niiicHIOBaTH HAyKOBHH aHaji3 MOBHOTO, MOBJIEHHEBOIO M JIITEpaTypHOTO
Marepiaiy, IHTEpIPETyBaTU Ta CTPYKTYpyBaTH HOro 3 ypaxyBaHHSIM JOLIIbHUX
METOAOJOTIYHUX MPUHIUIIB, (OPMYIIOBATH y3araJlbHEHHS Ha OCHOBI
CaMOCTIMHO OMpalbOBaHUX JIaHUX.

JloTpuMyBaTuCs MpaBUiI AKaJAEMIYHOT TOOPOYECHOCTI.

OOupaTi oONTUMAIbHI JOCHIAHUIBKI MIAXOAW W METOIU IJid aHalizy
KOHKPETHOTO JIIHTBICTUYHOTO YH JIITEPATypPHOTO MaTepiany.

BukopucrtoByBatd croemiaigizoBaHl KOHLENTyalbHI 3HaHHA 3 0OOpaHoi
Gb11010T1YHOT ray31 AJisl pO3B’A3aHHs CKJIQIHUX 33]1a4 1 pooJieM, 110 ToTpedye
OHOBJICHHA Ta IHTErpaiii 3HaHb, YaCTO B YMOBAaX HEMOBHOI/HEJOCTATHHOI
iH(pOopMaIli Ta CynepewInBUX BUMOT.

4. CTpyKTypa OCBITHHOI0 KOMIIOHEHTA.

Tabnuys 2 (Oenna gpopma)

. - Konc. | *®opma
HazBu 3MicTOBHX MOYJIiB i TeM Cam.
Yeboro | Jlek. | Cem. KOHTPOJI10/
poo.
bau

3microBuii Moayas 1. Genderforschungen: Philosophie, Problematik, Methodologie.
Genderasymmetrie in der Sprache
Thema 1. Grundbegriffe in der 2 2 15 2 JC, P3
Genderlinguistik. Der
interdisziplinére Charakter
genderlinguistischer

Forschungen.




Thema 2. Genderasymmetrie in 2 2 15 2 JC, T, P3
der deutschen Sprache

Pazom 3a mogyJiem 1 42 4 4 30 4 20
3micToBuii MoayJb 2. Gender in der Sprache

Tema 3. Sprachliche 2 2 15 2 JAC,T,
Konstruktion weiblicher P3, PMI'

Identitét. Grundlagen  der
gendergerechten Sprache
Tema 4. Genderstereotype 2 2 14 1 AC, T, P3,
PMI'

Tema 5. Sprichworter und 2 2 14 2
Phraseologismen im Kontext der
geschlechtersensiblen
Sprachanalyse

Pa3om 3a MmoayJsiem 2 60 6 6 43 5 30
3micToBuii moayab 3. Geschlechterspezifische Strategien kommunikativen Verhaltens
(verbal und nonverbal)
Tema 6. Kommunikatives 2 2 13 1 JC, PMI'
Verhalten im Gendervergleich:
Strategien von Frauen und

Minnern

Pa3om 3a moayJiem 3 18 2 2 13 1 10
IH/I3: ycHa nonoBiab Ha oOpaHy 40
TeMy

Bcboro romun: 120 12 12 86 10 100

Temu ceMiHApCbKHUX 3aHATH

Seminar 1. Grundbegriffe in der Genderlinguistik. Der interdisziplinire
Charakter genderlinguistischer Forschungen

5. Interdisziplindrer Charakter der genderlinguistischen Forschung.
6. Linguistische Ansdtze der Genderforschung.
7. Hauptforschungsrichtungen der linguistischen Genderologie:

a) soziolinguistische,

b) psycholinguistische,
c¢) linguokulturologische,
d) kommunikativ-diskursive.

4. Genderlinguistische Begriffe und Konzepte: Androzentrismus der Sprache,
Genderstereotyp, Genderrolle, Gendermetapher, gendermarkierte Einheiten,
sprachlicher Sexismus.

Seminar 2. Genderasymmetrie in der deutschen Sprache
1. Definition und Merkmale des Androzentrismus aus Sicht der feministischen
Linguistik.
2. Sprachlicher Androzentrismus auf lexikalischer, phraseologischer und
grammatischer Ebene.



3. Erscheinungsformen des Androzentrismus in der Pejorativierung von
Substantiven des weiblichen Geschlechts.

4. Sprachlicher Sexismus und die Praxis alltdglicher Kommunikation.

5. Moderne Strategien der Neutralisierung und Feminisierung der Sprache.

Seminar 3. Sprachliche Konstruktion weiblicher Identitit. Grundlagen der
gendergerechten Sprache

1. Sprache als Mittel zur Konstruktion und Reproduktion gesellschaftlicher
Geschlechterrollen.

2. Einfluss von Medien, Literatur und Alltagskommunikation auf die
Wahrnehmung weiblicher Identitét.

3. Selbstbezeichnung und Empowerment durch sprachliche Eigenpositionierung
(z. B. bewusste Nutzung von Feminitiven).

4. Gendergerechte Sprache: Grundlagen, Vorteile und Kritik.

Seminar 4. Genderstereotype

1. Was sind Genderstereotype?

2. Urspriinge und Entstehung von Genderstereotypen (Sozialisationsprozesse,
Tradition, Religion usw.).

3. Typische traditionelle Genderstereotype.

4. Auswirkungen von Genderstereotypen.

5. Strategien zur Auflésung oder Dekonstruktion von Genderstereotypen.

Seminar 5. Sprichworter und Phraseologismen im Kontext der
geschlechtersensiblen Sprachanalyse

1. Lexikalische Darstellung des Femininen und Maskulinen in Sprichwdrtern.

2. Genderasymmetrische und gendersymmetrische Phraseologismen.

3. Zusammenhang zwischen Genderrollen und Genderstereotypen in
Phraseologismen, Sprichwdrtern und Redensarten.

Seminar 6. Kommunikatives Verhalten im Gendervergleich: Strategien von
Frauen und Minnern

1. Kommunikative Strategien von Frauen und Mannern.

2. Aspekte der Kommunikation zwischen Frauen und Ménnern im Hinblick auf
den sprachlichen Code.

3. Umgang mit nicht-normativer (vulgérer) Lexik.

4. Genderdimensionen nonverbaler Kommunikation.

5. 3aBaaHHs AJIA CAMOCTIHHOTO ONPAIIOBAHHS.

CamocTiifHa po6OTa BKJIIOYA€E MIATOTOBKY O CEMIHAPCHhKHUX 3aHSATh, a TAKOXK
poOOTy HaJl TEMOIO JJI YCHOT IOMOBII B MEXaX OHOTO CEMIHAPCHKOTO 3aHSTTSI.

BapianTu Tem /1 yCHUX J0NOBiAeH
1. Was ist Genderlinguistik? — Grundlagen und Begriffe

2. Die Geschichte der feministischen Sprachkritik
3. Geschlechterrollen im Sprachgebrauch — Wie Sprache soziale Normen spiegelt



4. Grammatisches vs. soziales Geschlecht: Wo liegt der Unterschied?

5. Genderlinguistik vs. allgemeine Sprachkritik — Abgrenzungen und
Gemeinsamkeiten

6. Gendergerechte Sprache im Deutschen: Formen, Ziele, Kritik

7. Das generische Maskulinum: Sprachgebrauch, Wirkung und Alternativen

8. Gendersternchen, Unterstrich & Co.: Linguistische Bewertung inklusiver
Schreibweisen

9. Wie Medien geschlechtergerechte Sprache umsetzen — Eine Analyse deutscher
Zeitungen

10. Gendern in der Schule: Chancen und Herausforderungen im Deutschunterricht

11. Gendergerechte Sprache im internationalen Vergleich (z. B. Deutsch — Englisch
— Schwedisch)

12. Wie geschlechtsspezifische Sprachmuster in unterschiedlichen Kulturen
auftreten

13. Genderlinguistische Herausforderungen in Ubersetzungen

14. Gender und Sprache in Stellenanzeigen — Diskriminierung durch Wortwahl?

15. Sprachliche Geschlechterstereotype in Werbung und Marketing

16. Gesprochene Sprache und Gender: Unterschiede in Gespréachsfithrung und
Ausdruck

17. Gender und Sprache in sozialen Medien — Sprachaktivismus oder
Ubertreibung?

18. Kritik am Gendern: Ideologischer Streit oder legitime Debatte?

19. Wie gendergerechte Sprache politisiert wird — Sprachpolitik in Parteien und
Gesetzgebung

20. Sprachwandel durch Gendern — Wie nachhaltig sind die Verdnderungen?

21. Neopronomen und nicht-bindre Sprachpraxis — Linguistische
Herausforderungen

22. Kiinstliche Intelligenz und Gender: Wie neutral ist maschinelle Sprache?

IV. lHoaiTuka ouiHIOBAHHSA

[ToToune OIliHIOBaHHS 3HAHb CTYJEHTIB 3IIHCHIOETHCS 3a T SITHOAITBHOIO
CUCTEMOIO Ta BKJIIOYA€E OIliHIOBaHHS pobotu 30 mia yac ayAUTOPHUX 3aHATH 32 YCHI
BIJIMIOBI/I, HAMHCAHHS KOHTPOJBHUX POOIT, PI3HUX BHUJIIB 3aBAaHb, 3a y4acTh Yy
JTUCKYCISX 1 0OTOBOPEHHSX. 3a KOXKHY TeMy, sika BKJItouae | jekiiro Ta 1 ceMiHapchke
3aHATTs, 30 Moxe oTpumaTH 3aranom 10 6anis (5 6aiiB 3a MPUCYTHICTh Ta AKTUBHICTD
Ha JICKIIIi Ta 5 6ajiB 3a MPUCYTHICTH Ta pOOOTY Ha ceMiHApChKOMY 3aHsATT1). Beboro 3a
MOTOYHE OLIIHIOBAHHS CTYJAEHTH MOXyTh oTpuMatu 100 6aiiB (60 6aniB 3a poOOTy Ha
JIEKITISX Ta ceMiHapchkux 3aHATTAX Ta 40 6aniB 3a IH/[3 — ycHy momnoBiab Ha oOpaHy
TEMY).

OuiHBaHHS MOTOYHOI0 KOHTPOJIIO B MeKaX AKTUBHOCTI HA JIEKIIAX Ta
CeMiHAPCHKHUX 3aHATTIAX

* O1iHKa «BIAMIHHO» BIJMOBIJIa€ 5 OajiaM 3a YCHI BIATMOBIII HA CEMIHAPCHKUX
3aHSATTSX, y4acTh y OOrOBOPEHH1 Ha JIEKIIIsIX, HAMCAHHS MUCbMOBUX POOIT (TBOPYOTO
3aBAaHHS) 1 CTAaBUTHCA 32 MIMPOKI W CUCTEMHI 3HAHHS TEOPETUYHOrO U MPAKTUYHOIO
MaTepialy 3 OCBITHbOTO KOMIIOHEHTA;



* Ouinka «1o00pe» BiAmoBigae 4 OangaM 3a yCHI BIJNOBIJI Ha CEMIHAPChKUX
3aHATTAX, y4acTh Y OOTOBOPEHHI Ha JIEKI[ISX, HATMCAHHS MMCbMOBHUX POOIT (TBOPUYOTO
3aBJIaHHs) 1 CTABUTHCS 32 XOPOIII 3HAHHS TEOPETUIHOTO i MPAKTUIHOTO MaTepiany 3
OCBITHHOI'O KOMITOHEHTA;

* O1iHKa «3310BUTFHOY BIAMOBIIA€ 3 0ajgaM Ha CeMIHAPCHKUX 3aHATTIX, y4acTh
y OOroBOpEHH1 Ha JIEKI[ISAX, HAIMCAHHS MHUCBMOBHUX POOIT (TBOPYOTO 3aBAaHHS) 1
CTaBUTHCS 3a 0a30Bi 3HAHHS TCOPETHYHOTO W MPAKTUIHOTO MaTepialy 3 OCBITHHOTO
KOMIIOHEHTA,;

 Ominka «He3a70BUIbHO» BiAmoBigae (-2 6anaM Ha CeMIHAPCHKHUX 3aHATTSX,
MPUCYTHICTh Ha JieKiii 0e3 aKTHMBHOI y4acTi B 0OTOBOpPEHHI, HAMMCAHHS MHCbMOBUX
pOOIT (TBOPYOTO 3aBIAAHHS) 1 CTABUTHCS y BUNIAIKY HEBUKOHAHHS MPAKTUYHUX 3aBIaHb
Ta HE3HAHHS TEOPETUYHOTO MaTepially 3 OCBITHBOTO KOMIIOHEHTA.

IlIkaJsia oiHIOBAHHSA YCHOI J0MOBII 3 npe3eHTamnicio (Makc. 40 0aJiB)

banu BepoOanbHa XapakrepucTuka
OIliHKA
3640 Sehr gut / Jly’e 4iTKa 1 CTpYKTypOBaHa JOMOBi/b,
BiaminHo BIIEBHEHE MOBJICHHSI, XOpOIIlla Bi3yaibHa
MiaTpuMKa. Maiike 6e3 MOMHIIOK.
30-35 Gut / 1obpe 3aBJaHHS BHUKOHAHO 3 HE3HAYHUMU
MTOMUJIKAMU, MOBa 3pO3yMiJia,
Mpe3eHTallisd TOpEYHa.
24-29 Befriedigend / € ToMUIKH Yy 3MICTI ab0 MOBJICHHI,
3aJ0BIJILHO Mpe3eHTaIlls  4acTKOBO BIJIIIOB1IA€
BHMOTaM.
0-23 Ausreichend / MoBa cnabka, mpe3eHTallisi MOBEepXOBa
HezanoBinsHO a0o0 BIZICYTHSI, HE PO3KPUTO TEMY.

Kpurepii ouiHroBaHHA yCHOI J0NOBI/I 3 NPe3eHTaLI€10

Kpurepii Omnuc Makec. 0aJiB
1. 3micT Ta cTpyKTypa YiTKICTh TEMH, JOTTYHA 10
JIOTIOB1/I1 CTPYKTYypa, apryMEHTH,
MOCIIOBHICTh
2. YcHE MOBJIEHHS Bumosa, inTOHaIli, 10

rpamMaTHKa, JICKCHKa,
IUIABHICTH MOBJICHHS

3. BigyanbHa npe3enTaiis  SIKicTb claiaiB, 10
HAOYHICTb, IOPEYHICTh
300paKEeHb/TEKCTY

4. TToBemiHKa i yac BrieBHEHICTBH, KOHTAKT 3 10

BUCTYITY ayJIuTOPI€IO,
BUKOPHUCTAHHS MOBH TiJa,
TalMIHT

3arajom 40



OcHOBHI BUIM pOOOTH Ta MPUHIIUIKM OpraHi3allii MOTOYHOIO Ta IMiJICYMKOBOIO
OIIHIOBAaHHs PO3KpuUTI y BianmoBigHoMy I[lonoxxenni BHY imeni Jleci Ykpainku npo
IIOTOYHE Ta MIJICYMKOBE OLIIHIOBAHHS.

IoaiTtuka Bukiaagaya moao 30. BinBigyBanHs 3aHATH € 000B’ I3KOBUM. SIKIIIO
30 He Moxe OyTH MPUCYTHIM Ha MPAKTUYHUX 3aHATTAX, BIH MA€ MOXKIHUBICTH
MpaIOBaTH 32 1HAWBIIyaIbHUM TpadiKoM.

30, sAKi € 4yleHaMH HAyKOBUX MPOOJIEMHHUX TPYI, aBTOpaMU CTaTe 1 Te3,
JOTIOBIJauaMyd  HAa HAYKOBUX KOH(EPEHLISX, MNEPEeMOXKISIMH Ta aKTUBHUMU
y4acHUKaMU (PaxoBUX CTYJACHTCHKUX OJIIMITiaJl, MAIOTh MPABO MPOTITOM CEMECTPY 3a
KOXXEH BUKOHAHUHN BUJ JISUIBHOCTI OJTHOPA30BO OTPUMATH JTOJATKOBI 320X0UYBaJIbHI
6amu o BiamosigHoro OK, skiio 3aificHeHa aKTHBHICTH 3/J00yBayiB BIJANOBiAaE
npodito kypey. Y upomy Bunaaky 30 iHbopMye BUKIIaaya/iB PO CBOI 3I00YTKH.
Buxknanau mae nmpaBo caMOCTIHHO BU3HAUUTH BATIAHICTb, 3asBieHUX 30 OTpUMaHUX
pe3ysbTaTiB Ta MpHUIIMae pIlIEHHS IMOJO 3apaxyBaHHsA ab0 He3apaxyBaHHSA TaKuX
OaniB:

— 3 Oanu — 3a pe3yJbTaTUBHY POOOTY y CTYIEHTCHKIM MpOOJIEMHIN rpyri
(cucTemMaTH4YHE BIABITyBaHHS, 0OTOBOPEHHS ), ITyOIiKaLI0 Te3 (IIATOTOBKY MaTepialiiB
KoH(pepeHii) ado BUCTYI/M Ha KoH(pepeHlli/sx 0e3 myoOmikamii/id, yyacts y | erami
BceykpaiHChbKO1 CTYI€HTCHKOI OJTIMITIa H;

— 5 OautiB — 3a My OUTIKaIIIo CTaTTi/ell y 30IpHUKY CTYA€HTCHKUX HAyKOBHUX ITpallb,
nepeMora y | erami BeeykpaiHChKOi CTYIEHTCHKOT OJIIMITIA IN;

— 10 GaniB — 3a myOJiKkalio cTarTi (cTaTeil) y 301pHUKY HAYKOBHUX Ipallb, 10
BXOJIUTH JI0 Kareropii b, abo npuzose micuie Ha I erami BeeykpaiHChKOi CTYI€HTCHKOT
OJIMITIA N,

— 15 GanmiB — 3a mepmie micue Ha Il eram BceykpaiHChbKO1 CTYIEHTCHKOL
OJIIMITIAIH.

3rigno 3 [IOJIOXKEHHSM mnipo BU3HAHHS pe3yJibTaTiB HABUYAHHS, OTPUMAHUX
y dopMaipHIi, HedboOpMalbHIM Ta/a00 1HMOpMadbHINA 0CBITI vV BoOJIMHCEKOMY
HalllOHAJIbHOMY YHiBepcuTeTi iMeHi Jleci YKkpaiHku 3100yBayaM OCBITH MOXYThb OyTH
3apaxoBaHl pe3yJbTaTH HaBYaHHS, OTpUMaH1 y (opMaibHId, HeOpMabHIM Ta/abo
iH(popManbHiil ocBiTI (podeciiiHi KypcH/TpEeHIHTH, TPOMAJITHChbKa OCBITa, OHJIANH-
OCBITa, CTaXyBaHHA). JlJig LbOro MOTPIOHO 3BEPHYTHUCS 13 3asBOIO Ha 1IM’S JeKaHa
dakynpTeTy 3 TPOXaHHSAM TIPO BHU3HAHHS pE3yNbTaTiB HaBYaHHA, HAOyTHX ¥y
dbopmanbHiid, HedopMaIbHIk Ta/ab0 1HGOPMaNbHINA OCBITI. 3riJHO 31 BCTAHOBJIECHUM
MOPSAKOM MOXYTh OyTH BHU3HAHMMHU pE3yJbTaTH HABYAHHS, SIKI 32 TEMAaTUKOIO,
00CsIrOM BHBYEHHS Ta 3MICTOM BIJIOBIIal0OTh OAHOMY 3aJIIKOBOMY MOAYJIIO B IILIIOMY,
Tak 1 HOro OKpeMOMY 3MICTOBOMY MOYJO, TeMmi (TeMam), siKi mependadeHi UM
cunabycom.

IMosiTuka mog0 axkagemiuHoi MoOinbHOCTI. HeBix’eMHOIO YacTHHOIO
BHUBUYEHHS 1HO3€MHOT MOBH Ta CTAHOBJICHHS KBaJI1(DIKOBAHOTO BUITYCKHHKA BBA)Ka€MO
aKaJieMiuHy MOOUIbHICTb, IKa PETYIIOETHCS B1ANOBIIHUM [0JI05KEHHIM PO MOPSIIOK
peasizalli npaBa Ha akaJgeMiuHy MOOULIBHICTh YYACHUKIB OCBITHROTO mpoiiecy BHY
iMeHi Jleci YKpaiHKu.

Moaitnka moao akaaemiunoi ao0pouecHocti. Kojekc akajeMivyHOi
nobpouecHocti BHY imeni Jleci VYkpaiHku mnepeadadae camoOCTIHY, YECHY Ta
BIIMOBIAANBHY pPOOOTY 3100yBaviB OCBITH HaJ TMOCTABICHUMH 3aBJaHHSIMHU.
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BianoBiganpHICTh 3a JOTPUMaHHS akaJeMidyHOI JOOpPOYECHOCTI TOKJIaJeHa SK Ha
BUKJIaJa4iB, TaK 1 Ha 37100yBayiB OCBITH, K1 B pa3i BUABJICHHS MOPYIIEHb aKaIeMIYHO1
JI0OPOYECHOCTI HECYTh BIATOBIAIBHICTD.

IMosiTuka moa0 AefIaiiHIB Ta nepeckaaganus. [1iqroroBka 10 MpakKTHYHUX
3aHATH Ma€ 0yTu BuacHO0. Skiio 30 OyB BiACYTHIN Ha 3aHATTI 3 MOBAXXHOI MIPUYUHU
(yuactb y KoH(]epeHIIii Ta KOHKypcax, akaJieMiyHa MOOLIBHICTb, JIIKApHAHUN a0o0 1HIIa
MOBaXHA TPUYMHA), BIH MOXE 3/1aTH TPAKTUYHE 3aHATTS BHKJIQJady B
IHAUBITyaTbHOMY PEXHMI (KOJMM BUKJIaIad Ma€ TOJAWHM KOHCYJbTamii Ha Kadeapi
HIMEIBKO1 (i1osIorii); a00 HA HOT0 €IEKTPOHHY CKPUHBKY. JlenmaitHOM 10 KOKHOTO
IPOMYIIEHOTO MPAKTUYHOTO 3aHATTS BBAKAETHCS HAJICUJIAHHS BUKOHAHHUX 3aB/aHb
NPAaKTHYHOTO 3aHSATTS HA EJICKTPOHHY CKPHHBKY BHKJIaJada JI0 MOYaTKy HACTYITHOTO
NPAaKTHYHOTO 3aHATTS a00 X 37jaBaHHS Ha KOHCYJIBTaIlli BUKIIaaaqdy.

V. IlincymKOBHH KOHTPOJIb

Ockinbku popmoro KoHTposIto BuOipkoBoro OK I'eHiepHa JIIHTBICTHKA € 3K,
TO OI[IHIOBAHHS 3HAHb 3/T00YBaYiB OCBITH 31MCHIOETHCSA TT1]] 4aC MOTOYHOTO KOHTPOJIIO
3a pe3ysibTaTaMH BUAIB poOiIT, epeadayeHux cuiadycoM (auB. MyHKT 5. CTpykTypa
OCBITHBOTO KOMIIOHEHTA). Y BUNAAKY HE33JOBUIBHOI IMIJICYMKOBOI OLIHKU CTYJIEHT
ckiagae 3aiik. [lepernik muTanp Ha 3aliK BKJIIOYA€E BCI TEMH, 110 OyJM PO3TJSHYTI Ha
CEMIHAPCHKUX 3aHATTIX (AUB. TeMu ceMiHapChKUX 3aHATD).

VI. lllkaja ouniHIOBaHHA

Ouinka B 0aJjax JIIHrBicTHYHA OoLiHKA
90-100
82 -89
75— 81 3apaxoBaHo
6774
60 — 66
1-59 He3apaxoBaHo (HeoOXi/iHe MepecKIaJaHHSA)
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